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Motets oppnande

Faststdllande av rostlangd

Val av ordférande for motet

Anmalan av styrelsens val av sekreterare vid drsmotet
Val av protokolljusterare och rostraknare

Faststdllande av foredragningslista

Faststadllande av om motet blivit utlyst pa ratt satt
Behandling av verksamhets- och forvaltningsberattelser

Revisorernas berdttelse

. Faststdllande av balans- och resultatrakning
. Frdga om ansvarsfrihet for styrelsen

. Faststdllande av verksamhetsplan och budget for kommande

verksamhetsar
Faststallande av drsavgift for nastkommande ar
Ovriga drenden som enligt 15 § kan upptas till beslut pd drsmote

Motion fran styrelsen om &ndring av definitionen av juniormediem.

Beslut om antal styrelseledaméter och suppleanter inom ramen for det i

24 § andra stycket angivna antalet
Val av ordforande for foreningen

Val av ovriga styrelseledamdter och suppleanter

Faststdllande av ungdomsledamot jamte personlig suppleant utsedda av

ungdomssektionen

Faststdllande av eventuella sektioner forutom ungdomssektion (27 §)
Val av tva revisorer och en revisorssuppleant eller registrerat
revisionsbolag

Beslut om antalet ledamadter i valberedningen

Val pa ett ar av ordforande och ledamaéter i valberedningen

Val av ombud till SYRFs och distriktets allmdanna moéten och eventuella
andra moten dar foreningen har ratt att representera med ombud

Sammantradets avslutande
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Forslag till styrelse 2025

Ordforande:
Liza Engqvist

Ledamoter:

Ulrika Nilsson

Lisa Weingartner
Anna-Carin Christoffersson
Ingrid Stigsdotter

Lena Kanstrup

Kia Frenssen

Sofia Ekstrand

Anna Stockhammar

Suppleanter:
Marie Hosinsky
Lilly Baltazar
Lotta Kockum
Lotta Kjellsten

Revisorer:

Agneta Bergman (extern revisor)
Jaana Sjolén (internrevisor)
Anne Norberg (suppleant)

Valberedning:

Clara Lorenius Andrén
Marie Borje

Lisa Rutqvist

Marcus Andersson

Omval pa 1 ar

Har mandat 1 ar till
Har mandat 1 ar till
Har mandat 1 ar till
Omval pa 2 ar

Nyval pa 2 ar
Nyval pa 2 ar
Nyval pa 2 ar
Nyval pa 2 ar
Omval pad 1 ar
Omval pd 1 ar
Nyval pa 1 ar
Nyval pa 1 ar
Omval pa 1 ar
Omval pa 1 ar
Omval pa 1 ar
Omval pa 1 ar
Omval pa 1 ar
Omval pa 1 ar

2025-01-24



Motion till Mdlarhojdens Ryttarsallskaps arsmote 2 februari 2025 fran MRS
styrelse om andring av definitionen av juniormedlem

Bakgrund

Malarhoéjdens Ryttarsallskaps (MRS) stadgar definierar inte alder for junior och senior medlem. MRS
har dock under manga ar haft en regel att alla som deltar i klubbtavlingar raknas som juniorer till och
med det ar de fyller 20 ar. Daremot har MRS haft en annan regel for medlemskap och medlemsavgift,
dar man raknas som junior till och med det ar man fyller 18 ar. Denna skillnad har skapat viss

forvirring.

Vi har dven noterat att olika ridklubbar har olika definitioner for junior och senior.

MRS styrelse anser att det ar mer rimligt att man internt raknas som junior till och med det ar man
fyller 20 ar. Detta for att minska forvirring, underlatta 6vergangen till senior och avvakta med den
tidigare beslutade hogre medlemsavgiften from 2025 med ett par ar. Manga av vara medlemmar
mellan 18 och 20 ar gar i skolan, bor hemma och ar forsérjda av sina vardnadshavare.

Forslag till beslut

Att MRS definition av junior trader i kraft fran och med 2025, sa att alla medlemmar raknas som

juniorer till och med det ar de fyller 20 ar.

MRS Styrelse 2024

Stockholm 2025-01-13



Verksamhetsplan 2025

Inledning

Verksamhetsplanen ar till for alla medlemmar och funktionarer i Malarhdjdens Ryttarsallskap. Den
ska ses som ett stod och som en véagvisare i féreningen. Den &r ocksa ett satt for styrelsen att sprida
information till samtliga medlemmar. Verksamhetsplanen ar ett kontinuerligt arbete och oférutsedda
handelser kan medféra foérandringar i den planerade inriktningen. Alla medlemmar i féreningen bor
kdnna till innehallet. Det ar alla medlemmars ansvar att bidra till utveckling och férandring.

Gallande utgava av verksamhetsplanen finns att [asa pa foéreningens hemsida.

Om MRS

Malarhojdens ryttarsallskap ar en ideell forening som bildades 1949 och som ar ansluten till Svenska
Ridsportférbundet och Stockholms Lans Ridsportférbund. Ridskoleverksamheten drivs av Hars AB pa
uppdrag av Malarhojdens ryttarsallskap.

Ridklubben arrangerar klubbtavlingar och sa kallade en- och tvastjarniga (tidigare ”“lokala”) tavlingar i
hoppning och dressyr och har dven tavlingsryttare som representerar MRS pa andra klubbars
tavlingsarrangemang. Vi deltar med lag i cuper och/eller Allsvenskan nar det finns tillrdckligt underlag
for detta. Klubben arrangerar dven avsuttna aktiviteter, ofta i samarbete med ungdomssektionen
och med stod av fritidsledare genom bidrag fran Stockholms stad.

| en tid dar vi (barn, ungdomar och vuxna) blir allt mer stillasittande vill MRS erbjuda alla vara
medlemmar majlighet till en meningsfull och utvecklande fritidssysselsattning med hasten i fokus.
Malet med verksamheten ar att ge en god utbildning i ridning och teori samt att framja varje individs
intresse for fysisk aktivitet och ge alla medlemmar en positiv klubbkansla. All verksamhet bor vara val
planerad. Foreningen arbetar i en anda dar alla ar viktiga och alla behovs.

Vision och vardegrund

Foreningen och ridskolan samverkar for att skapa och bibehalla en trivsam och sdker miljo for ryttare
och besdkare i stallet dar alla ska kdnna sig valkomna!

Centralt for foreningens vardegrund ar gladje och gemenskap.

Gladje kdnner vi nar vi utvecklas tillsammans med hasten, ser andra utvecklas och ma bra. Respekt
for varandras olikheter och asikter skapar trygghet. Vi blir sedda och inkluderade. | stallet for att
enbart fokusera pa ridmassiga resultat, uppmarksammar vi ridgladje och positiva upplevelser
tillsammans med hasten och varandra.

Gemenskap har vi alla framst via karleken till hdasten och idrotten. | féreningen bryr vi oss om
varandra, uppmuntrar varandra och ger positiv aterkoppling. Vi valkomnar nya ryttare och gor vart
basta for att alla ska kdnna sig som hemma hos oss. Alla vara aktiviteter nar vi jobbar och gor saker
tillsammans starker gemenskapen i klubben.



Langsiktiga mal

Under 2024 startade MRS en Tavlingskommitté (TK) for att renodla arbetet bade géllande
tavlingsverksamheten och det ordinarie styrelsearbetet. Detta upplagg har varit mycket lyckat men
behover utvecklas med tydligare uppdragsbeskrivning for TK samt en bra organisation for
funktionarerna.

Det langsiktiga malet ar att utveckla foreningens tavlingsorganisation och skapa team med
funktionarer dar det finns en ansvarig for varje team som ar med i Tavlingskommittén (TK). Detta for
att fa fler funktionarer som tillsammans kan dela pa arbetet och gora tavlingsverksamheten mindre
sarbar. Vi vill fa fler medlemmar som kan, vill och kdnner sig bekvdama med att bidra till
tavlingsverksamheten. Vi tanker oss att team med funktionarer kan skapa gemenskap och trygghet i
funktionarsrollen och att vi efter behov kan lara upp och utbilda funktiondrer inom teamen. Vi tror
att detta kommer att 6ka kompetensnivan och engagemanget, bade hos den enskilda och i
foreningen i stort.

Vi vill dven jobba for att hitta mer langsiktiga sponsorer. | dagslaget gors ett intensivt arbete infor
varje extern tavling for att finna sponsorer och det vore vardefullt med mer langsiktiga samarbeten
och dven andra former av sponsorskap, exempelvis inkép av hindermaterial med sponsorns logga pa.

Tavlingsverksamheten ar dven tatt knuten till samarbetet med ridskolan eftersom det ar elever och
personal som tavlar pa ridskolans hastar. Vi behover utveckla detta samarbete och fa ridskolan mer
delaktig i tavlingsverksamheten bade gallande engagemang och planering. Ett satt att fa till detta kan
vara genom att ridskolan har med en ansvarig representant i TK.

Kan vi utveckla en bra tavlingsorganisation som gor det roligare och lattare att planera tavlingar och
att rekrytera funktionarer s kommer vi att kunna genomfora fler tavlingar pa alla nivaer och utveckla
tavlingsverksamheten ytterligare men detta kraver en bra grund att jobba vidare pa.

Barn- och ungdomsverksamheten ar en viktig del av MRS och vi vill fortsatta att stotta var
ungdomssektion (MRS-U) sa att de bade kan bibehalla och utveckla sina populara aktiviteter. Vid
behov ser vi dven till att stotta MRS-U kring styrelsearbete och nyrekrytering sa att det hela tiden
finns en bra grund for framtiden.

Fritidsledarverksamheten ar en hogt prioriterad fraga inom klubben och vi har under 2024 fatt battre
forutsattningar for att klubben ska kunna tillhandahalla fritidsledare. Vi vill fortsatta detta arbete och
bade bibehalla och utveckla maéjligheterna kring denna verksamhet pa olika satt. Ett langsiktigt mal

for detta ar att hitta ytterligare finansiering eller en I6sning som inte innebar merkostnader for MRS.

Vi vill utveckla den nystartade bidragsgruppen inom styrelsen och pa sikt hitta och anséka om fler
bidrag som kan finansiera olika delar av verksamheten och goéra att vi kan investera i storre projekt.

Samarbetet med ridskolan ar en férutsattning for bade klubben och ridskolans verksamhet pa Satra
ridanlaggning och Satraplatan. Vi vill bibehalla och utveckla det goda samarbetet med ridskolan och
tillsammans jobba for vara medlemmars basta och for att var anlaggning ska fortsatta halla toppklass
bade gallande lokaler och verksamheter.

Utover detta vill vi se 6ver mojligheterna att forbattra klubbens hallbarhetsarbete utifran de tre
perspektiven (miljdmassigt, socialt och ekonomiskt).

Slutligen vill vi fortsatta arbetet med att gora klubbens viktiga arbete och aktiviteter mer synliga bade
gentemot vara medlemmar och externt. Vi vill utveckla bade hemsida och 6vriga kanaler for att na ut
sa brett som mojligt. Vi vill dven sprida information om klubben till ridskolans alla elever sa att de ser
det som en sjalvklarhet att vara medlem i MRS och pa sa satt nar vi vart sista langsiktiga mal som
handlar om att vi vill bli annu fler medlemmar som gemensamt kan skapa ett annu battre MRS.



Verksamhetsmal 2025

Oka antalet medlemmar och sprida information om MRS till ridskolans elever.

Fortsatta arbetet med att utveckla kommunikationen och uppdatera hemsidan.
Fortsatta arbetet med att utveckla tavlingskommittén och tavlingsorganisationen.
Fortsatta arbetet med att rekrytera fler funktionarer och géra dem trygga i sina roller.
Tillhandahalla tavlingsverksamhet pa saval debutant- som hogre niva.

Tillhandahalla avsuttna aktiviteter, framst till vara barn och ungdomar.

Tillhandahalla en fungerande och langsiktig fritidsledarverksamhet i féreningen.
Fortsatta arbetet i bidragsgruppen och hittar nya vagar till finansiering av verksamheten.
Fortsatta arbetet med att bibehalla och utveckla samarbetet med ridskolan.

Gora en forsta hallbarhetsanalys.

Aktiviteter

Under 2025 ska MRS:

Gora organisationsschema och uppdragsbeskrivning for tavlingskommittén.

Paborja arbetet med en team-baserad tavlingsorganisation och rekrytera nya funktionarer.
Vid behov utbilda och ldra upp nya funktionarer.

Erbjuda vara medlemmar majligheten att ga kurs i "Gront kort”

Uppdatera hemsidan och fortsatta arbeta med kommunikation i andra relevanta kanaler.
Se 6ver klubbens dokumenthantering for battre ordning och korrekt arkivering av handlingar.
Samla in feedback fran medlemmar kring klubbens utveckling genom en onlineenkit.

Se 6ver vara gemensamma utrymmen och vid behov underhalla och rensa bland vara saker.
Stodja MRS-U i deras aktiviteter sdasom Familjedagen, Spokkvallen och Luciashowen.
Utvardera och jobba vidare med fritidsledarverksamheten.

Fortsatta med Re:ride.

Pa olika satt hitta nya vagar till finansiering av klubbens verksamhet forutom att séka de
bidrag vi ar berattigade till som exempelvis LOK-stod och medlemsaktivitetsstod.
Arrangera tavlingar enligt malsattningen nedan.

Arrangera Distriktsmasterskap i hoppning i samband med tavlingarna i september.

Tavlingar

Tavlingsverksamheten ar en mycket viktig del av féreningens arbete. Vi ar stolta att ha tavlande pa
manga olika nivaer i bade dressyr och hoppning. Bedomningen av vem som far tavla pa vilken niva
och med vilken ponny/héast gors i nara samarbete med ridskolan. Anmalan av lag till cuper och
Allsvenskan ar beroende av att det finns tillrackligt manga ekipage pa ratt niva. De tavlingar som
normalt sett arrangeras under ett ar ar:

Klubbtavlingar pa olika nivaer och fér bade juniorer och seniorer, fran debutant till LA-
niva i dressyr och fran debutant till 80 cm i hoppning (en tavling per niva och termin).
Ponny- och Stockholmcupen — delta med lag i bade dressyr och hoppning i bada cuperna.
Allsvenskan om det finns lag pa ratt niva.

Hopptavlingar pa platan, en pa varen och en pa hosten.

Dressyrtavlingar, en pa forsommaren pa platan och eventuellt en i november inomhus (vi
kommer under 2025 utvdrdera om vi ska ha kvar inomhustavlingen i dressyr).

Darutover brukar foreningen representeras pa olika tavlingar arrangerade av andra parter i bade
dressyr och hoppning utefter vilka ekipage som tavlar for MRS.



Budget Malarhojdens Ryttarsallskap
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RA 2024 RA 2025
INTAKTER FOREGAENDE AR FORESLAGEN Kolumn1 Kolumn2 Kolumn3
Tavlingar, cuper och 6vriga aktiviteter 205 000 280 000
LOK-stod 75 000 80000
Kommunalt bidrag 55 000 60 000
Medlemsavgifter 100 000 140 000
Fritidsledarbidrag 210 000
MRSUs aktiviteter 17 000
SUMMA 435 000 kr 787 000 kr 0 kr
mRA 2025 KOLUMN1 m RA 2025 FORESLAGEN  © RA 2024 FOREGAENDE AR
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| tusental
RA 2024 RA 2025
UTGIFTER FOREGAENDE AR FORESLAGEN Kolumn1 Kolumn2 Kolumn3
Avgifter & forsakring Sv Ridsp forb 100 000
Omkostnader tévling 30 000 225000
Omkostnader MRS / MRS-U 20 000 70 000
Utbildningar 5000 10 000
Cuper 10 000 55000
Ovriga utgifter (stadning, drift, underhall) 30 000 50 000
Fritidsledare 270 000
SUMMA 95 000 kr 780 000 kr 0 kr 0 kr 0 kr

Kommentar till 2025 ars budget:

Budgeten for 2025 skiljer sig fran 2024 ars budget vilket gor att det kan vara bra med en férklaring till skillnaderna.

MRS har under 2024 haft en ny organisation med styrelse och tavlingskommitté och den nya styrelsen har jobbat vidare med att folja upp ekonomin

pa ett nytt satt, vilket innebar att det finns en del nya poster specificerade samt att vi i budgeten riknat in fler utgifter i en del poster ex vis omkostnader

for tavling.

Bra att ha med sig ar att ex vis kostnaderna for vissa poster inte har 6kat sa mycket som det ser ut utan det beror pa att vi tagit med fler utgiftsposter

for att fa en helhetsbild av ekonomin.

Fritidsledarposten dr dven battre specificerat eftersom vi under 2024 har fatt helt andra férutsattningar att jobba langsiktigt med planering och

uppfodljning av kostnaderna kring detta.



